QUADRO SINOTTICO

START-UP, INCUBATORI, PMI INNOVATIVE
PROSPETTO RIFERITO ALLE NORME IN VIGORE

Progr./ EVENTO/ NORMA/ | TERMINE SOGGETTI MISURA | DESTINA | IMPORTO OBBLIGATO | DESTINA-
Numero | NOTIZIA E PAGAMENTO | RIDOTT | -TARIO SANZIONE | IN SOLIDO TARIO SCRITTI
scheda VIOLATA (Obbligato A PROVEN DIFENSIVI
Widget principale) Tl
comunicazione
semestrale di €34,33/
1 ggﬁ:eo{:%Tn?\gi?oni art. 25 d.1 sei mesi dalla legale € 68,66 € 344,00
. ! ) . oo oppure Erario oppure societa C.C.I.LA.A.
521 primo 179/2012 costituzione rappresentante € 206.00 €103,00 /
e adempimento ! €1 0?;2 00
(start up ’ !
innovativa)
comunicazione
semestrale di €34,33/
aggiornamento . !
2 delle informazioni, art. 25 d.l. 3.0 giugno e 31 legale € 68,66 . € 344,00 L
- . dicembre oppure Erario oppure societa C.C.ILA.A.
52.1 adempimenti 179/2012 di ogni anno 2 rappresentante € 206.00 € 103,00 /
e successivi al primo ! €1 0?;2 00
(start up ' !
innovativa)
30 giorni
dall'approvazione
comunicazione del € 34,33/
3 annuale di art. 25 d.I bilancio e legale € 68,66 € 344,00
mantenimento dei 17é/201é' comunque entro rag resentante oppure Erario oppure societa C.C.I.AA.
5.2.2 requisiti (start sei mesi dalla PP € 206,00 € 103,00/
up innovativa) chiusura € 1.032,00
dell'esercizio
sociale

1 quando sono indicati due importi, quello minore & dovuto se I'adempimento viene assolto fra il trentunesimo e il sessantesimo giorno. Dal 61° giorno € dovuto lI'importo

maggiore;

2 la violazione si compie una volta che non venga depositata entro sei mesi dalla precedente. Per il principio dell'affidamento, determinato dalla circolare 3672/c del 29 agosto
2014, la violazione puo essere rilevata solo trascorsi i termine del 30 giugno e del 31 dicembre
3la disciplina delle Piccole e medie imprese innovative € entrata in vigore il 26 marzo 2015




Progr./ EVENTO/ NORMA/ | TERMINE SOGGETTI MISURA | DESTINA | IMPORTO OBBLIGA - DESTINATARIO
Numero | NOTIZIA E PAGAMENTO | RIDOTTA| - TARIO SANZIONE | TO SCRITTI
scheda VIOLATA (Obbligato 1 PROVEN IN SOLIDO DIFENSIVI
Widget principale) Tl
comunicazione
semestrale di
: € 34,33/
4 323;0;:%Tnig§?oni art. 25 d.| sei mesi dalla legale € 68,66 Erario € 344,00
54.1 primo ' 17é/201é. costituzione rappresentante oppure oppure societa C.C.LAA.
o adempimento € 206,00 € 103,00/
(incubatore €1.032,00
certificato)
comunicazione
semestrale, di €34,33/
5 aggiornamento 30 giugno e 31 € 68,66 € 344,00
delle informazioni, art. 25 d.l. . - legale . L
- - dicembre di oppure Erario oppure societa C.C.I.A.A.
adempimenti 179/2012 . rappresentante
54.1 successivi al primo ogni anno 2 € 206,00 € 103,00/
(incubatore €1.032,00
certificato)
30 giorni
comunicazione dall'approvazione €34,33/
annuale di del bilancio e € 6866 € 3421 00
6 mantenimento dei art. 25 d.l. comunqgue entro sei | legale o u’re Erario o urza societa C.C.LAA
requisiti 179/2012 mesi dalla rappresentante PP PP T
5.4.2 ) - € 206,00 € 103,00/
S (incubatore chiusura
i, \ . € 1.032,00
certificato) dell'esercizio
sociale
comunicazione €3433/
annuale di !
7 aggiornamento artt. 4 del . legale € 68,66 . € 344,00 A
30 giugno oppure Erario oppure societa C.C.I.AA.
delle d.l. 3/2015 rappresentante
5.6.1 informazioni (PMI € 206,00 € 103,00/
. . € 1.032,00
innovativa s3)
30 giorni
comunicazione dall a.ppro.va2|one € 34,33/
- del bilancio e
annuale di . € 68,66 € 344,00
8 . . artt. 4 del comunque entro sei | legale Erari A
mantenimento dei d.l. 3/2015 mesi dalla ranpresentante oppure rario oppure societa C.C.I.AA.
5.6.2 requisiti o e e PP € 206,00 € 103,00/
(PMI innovativa) \ . € 1.032,00
dell'esercizio
sociale

1 quando sono indicati due importi, quello minore & dovuto se I'adempimento viene assolto fra il trentunesimo e il sessantesimo giorno. Dal 61° giorno € dovuto l'importo

maggiore;

2 la violazione si compie una volta che non venga depositata entro sei mesi dalla precedente. Per il principio dell'affidamento, determinato dalla circolare 3672/c del 29 agosto
2014, la violazione puo essere rilevata solo trascorsi i termine del 30 giugno e del 31 dicembre
sla disciplina delle Piccole e medie imprese innovative & entrata in vigore il 26 marzo 2015




