CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA
VERONA

DETERMINAZIONE N. Q% pEL > DICn

Determinazione delle risorse per il finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato

della dirigenza camerale - anno 2013
IL SEGRETARIO GENERALE

— richiamato il CCNL per il quadriennio normativo 1998 — 2001 relativo all’Area della dirigenza
del Comparto Regioni e Autonomie locali sottoscritto il 23.12.1999, con particolare riferimento
agli artt. 26 e seguenti;

— visti il CCNL Dirigenza del Comparto Regioni — Autonomie Locali relativo al quadriennio
normativo 20022005 e al biennio economico 2002+2003 sottoscritto in data 22.2.2006; il
CCNL Dirigenza del Comparto Regioni-Autonomie locali relativo al biennio economico
2004+2005 sottoscritto in data 14.05.2007; il CCNL Dirigenza del Comparto Regioni —
Autonomie Locali relativo al quadriennio normativo 2006+2009 e al biennio economico
2006=2007 sottoscritto in data 22.2.2010; il CCNL Dirigenza del Comparto Regioni-Autonomie
locali relativo al biennio economico 2008+2009 sottoscritto in data 03.08.2010;

— richiamata la Deliberazione di Giunta n. 373 del 18.12.2000, concernente 1’applicazione del
CCNL, area della Dirigenza del Comparto Regioni-Autonomie locali per il quadriennio
normativo 1998-2001 e per il biennio economico 1998-1999;

— visto il D.L. 78/2010 ed, in particolare, I’art. 9 c. 2bis, che stabilisce che I’ammontare
complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personale non puo
superare, per il triennio 2011+2013, il corrispondente importo dell’anno 2010;

— visto Part. 26 del CCNL, ai fini dell’applicabilita dei commi 3,4,5, ovvero la definizione di
maggiori risorse nell’ambito delle effettive disponibilita di bilancio, da destinare alla retribuzione
di posizione e di risultato della dirigenza in relazione all’attivazione di nuovi servizi o di processi
di riorganizzazione finalizzati all’accrescimento dei livelli qualitativi e quantitativi dei servizi
esistenti, ovvero a nuove competenze che incrementano il grado di responsabilita e capacita
gestionale della dirigenza;

— visto, in particolare, il comma 3 dell’art. 26, che statuisce che “In caso di attivazione di nuovi
servizi o di processi di riorganizzazione finalizzati all’accrescimento dei livelli qualitativi e
quantitativi dei servizi esistenti, ai quali sia correlato un ampliamento delle competenze con
incremento del grado di responsabilita e di capacita gestionale della dirigenza ovvero un

incremento stabile delle relative dotazioni organiche, gli enti, nell’ambito della programmazione
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annuale e triennale dei fabbisogni di cui all’art. 39, comma 1, della legge 449/1998, valutano
anche [Dentita delle risorse necessarie per sostenere i maggiori oneri derivanti dalla
rimodulazione e nuova graduazione delle funzioni dirigenziali direttamente coinvolte nelle nuove
attivita e ne individuano la relativa copertura nell ‘ambito delle capacita di bilancio con
conseguente adeguamento delle disponibilita del fondo per la retribuzione di posizione e di
risultato”,

_ vista la deliberazione della Giunta camerale n. 237 del 29 luglio u.s., con la quale sono state
impartite, alla dirigenza, le direttive per la determinazione delle risorse per le politiche di
sviluppo delle risorse umane e per la produttivita del personale camerale non dirigente;

_ vista, altresi, la deliberazione della Giunta camerale n. 353 del 2 dicembre u.s., con la quale sono
stati forniti, alla dirigenza, gli indirizzi per I’individuazione delle risorse da destinare, nell’anno
2013, al finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato, confermando ’applicazione
del comma 3 dell’art. 26 del CCNL, motivata dalla necessaria attivita di coordinamento dei
nuovi servizi attivati e dei processi di riorganizzazione finalizzati all’accrescimento dei servizi
esistenti gia individuati nella deliberazione di cui al punto precedente;

— preso atto che, con la citata deliberazione n. 353, la Giunta ha determinato in € 150.765,63
P’incremento del fondo derivante dall’attivazione di nuovi servizi e di processi di
riorganizzazione finalizzati all’accrescimento dei livelli qualitativi e quantitativi dei servizi
esistenti;

— visto, ancora, I’art. 28 c. 2 del CCNL 23.12.99, a mente del quale “Le risorse destinate al
finanziamento della retribuzione di risultato devono essere integralmente utilizzate nell’anno di
riferimento. Ove cio non sia possibile, le eventuali risorse non spese sono destinate al
finanziamento della predetta retribuzione di risultato nell’anno successivo.”,

— preso atto, pertanto, che, dalla corresponsione, alla dirigenza, dell’indennita di risultato per
I’anno 2012, di cui alla deliberazione della Giunta camerale n. 313 del 7 ottobre u.s., € emerso un
risparmio pari ad € 14.238,84;

— vista la circolare del MEF n. 16 del 2 maggio 2012, di predisposizione del conto annuale 2011,
prevista dal Titolo V del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, nella quale € stato
definitivamente chiarito che i risparmi degli anni precedenti non devono essere considerati quale
parte integrante del Fondo, né di quello 2010 da assumere quale limite per gli anni successivi, né,

pertanto, del fondo 2013 che va a costituirsi;
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— preso atto del parere positivo espresso dal Collegio dei revisori dei conti sulla compatibilita dei
costi relativi alla costituzione del fondo per il finanziamento della retribuzione di posizione e di
risultato della dirigenza camerale anno 2013, come approvato dalla Giunta camerale nel corso
della sua riunione del 2 dicembre;

_ visti i pareri favorevoli di merito e di fattibilita espressi, sulla deliberazione di Giunta, da parte
del Responsabile del procedimento del Responsabile del servizio gestione risorse umane € dal
dirigente d’area;

— richiamato il Regolamento sull’organizzazione degli uffici e dei servizi dell’Ente, approvato dal
Consiglio Camerale con provvedimento n. 17 del 13 dicembre 2012;

_ visto lo Statuto Camerale approvato dal Consiglio con deliberazione n. 24 del 5 dicembre 2011;

— richiamata la Legge 29 dicembre 1993 n. 580 e successive modifiche ed integrazioni;

— visto il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche ed integrazioni,

DETERMINA

a) di determinare complessivamente in € 308.438,24 le risorse disponibili, per I’anno 2013, per
per il finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato della dirigenza camerale, come
da allegato a) alla presente determinazione, di cui forma parte integrante;

b) di individuare in € 150.765,63 le somme derivanti dall’applicazione dell’art. 26 c. 3 del CCNL
per il quadriennio normativo 1998+2001 relativo all’Area della dirigenza del Comparto Regioni
e Autonomie locali, sottoscritto il 23.12.1999;

¢) di determinare in € 14.238,84 i risparmi relativi all’anno 2012, da destinare al finanziamento
della medesima indennita, nell’anno 2013;

d) di determinare in € 210,00 le altre somme che possono essere destinate all’indennita di

risultato.
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Allegato a)

FONDO PER IL FINANZIAMENT

O DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO DEI DIRIGENTI

ANNO 2013
CCNL 23.12.1999 |ART.26¢c.1
Lettera a), ivi compresa l’indennitd massima attribuibile al! dirigente assunto
nell’ottobre 1999, ma il cui posto era gia presente in pianta organica € messo a
concorso nel 1998 ivi comprese le somme di cui all'art. 1 ¢. 3 lett. E) C.C.N.L.
12/02/2002 € 102.853,68
Lettera b) € 0
Lettera c) € 0
Lettera d) — a partire dal 1° gennaio 2000 1,25% del M.S. 1997, riferito alla
dirigenza, al netto degli oneri contributivi a carico Camera = 1,25% x 378.879.133 € 2.446,93
Lettera €) € 0
Lettera f) € 0
Lettera g) € 8.995,83
Lettera i) € 11.155,47
Totale € 125.451,91
ART.26¢.2
1,2% del M.S. 1997, riferito alla dirigenza, al netto degli oneri contributivi a carico
Camera = 1,2% x Lit. 378.879.133 (= Euro 195.674,74) € 2.348,10
Totale € 2.348,10
ART.26¢.3
Integrazione per attivazione di nuovi servizi e di processi di riorganizzazione
finalizzati all’accrescimento dei livelli qualitativi e quantitativi dei servizi esistenti € 150.765,63
Totale € 150.765,63
TOTALE € 278.565,64
CCNL 22.02.2006 |ART.23c¢. 1
Rideterminazi tribuzi di izi far data dall'l.1.2 -
ideterminazione retribuzione di posizione a far data dal 002 - Competenza € 2.080,00
2013
ART.23¢.3
Importo pari all'l,66% del M.S. 2001 riferito alla dirigenza, al netto degli oneri
contributivi a carico Camera = 1,66% * € 262.310,77 € 4.354,36
Totale € 6.434,36
CCNL 14.05.2007 |ART.4C.1
Rideterminazione retribuzione di iZi far data dall'l.1.2005 -
Zi ribuzione di posizione a far data da 5 - Competenza € 4.576,00
2013
Totale € 4.576,00
ART.4C. 4
Importo pari allo 0,89% del M.S. 2003 riferito alla dirigenza, al netto degli oneri
contributivi a carico Camera = 0,89% * 366.879,08 € 3.265,22
Totale € 3.265,22
CCNL 22.02.2010 |ART.16C.1
Rideterminazione delle indennita di posizione - anno 2013 € 1.913,60
Totale € 1.913,60
CCNL 03.08.2010 |ART.S.C. 1
Rideterminazione delle indennita di posizione anno 2013 2.444,00
Totale € 2.444,00
TOTALE FONDO € 297.198,82
di cui somme indisponibili ex art. 1 c. 3 lett. ¢ CCNL 12/02/2002 € 13.428,00
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Allegato a)

FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO DEI DIRIGENTI

ANNO 2013
CCNL 22.02.2010 |ART.16.C. 4
Importo pari all'l,78% del M.S. 2005 riferito alla dirigenza, al netto degli oneri
contributivi a carico Camera = 1,78% * 378.799,00 - anno 2013 € 6.742,62
Totale € 6.742,62
CCNL 03.08.2010 [ART.S,C. 4
Importo pari all'0,73% del M.S. 2007 riferito alla dirigenza, al netto degli oneri
contributivi a carico Camera = 0,73% * 476.159,00 - anno 2013 € 3.475,96
Totale € 3.475,96
ALTRE SOMME DESTINATE ALL’INDENNITA’ DI RISULTATO ANNO 2013
Rimborsi Unioncamere, Infocamere, etc. € 210,00
Totale € 210,00
TOTALE € 307.627,40
TOTALE DISPONIBILE € 294.199,40
TOTALE ANNO 2010 AL NETTO DEI RISPARMI € 310.989,40
TOTALE FONDO ANNO 2013 € 294.199,40
Risparmi anno 2012 _ € 14.238,84
TOTALE DISPONIBILE € 308.438,24
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Determinazione delle risorse per il finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato
della dirigenza camerale - anno 2013

, Dat
Estensore Gisella Dibenedetto - {
/>\ | 2 [ | 3
Parere tecnico di merito e di fattibilita
Data Fir

Responsabile del Procedimento

Gisella Dibenedetto ~ / I //)

Visto di copertura finanziaria

Data Firma

Responsabile del Servizio Gisella Dibenedetto
Ragioneria : -

& 3 / [ ﬂ |

¥ // \
Anno Attivita Conto di Costo CdC Sede Prodotto
RISERVATO ALL’UFFICIO CONTABILITA

ANNO IMPORTO € PRENOTAZIONE N. | APPROVAZIONE N. DOCUMENTO N.
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PER L’ESECUZIONE:

UFFICIO STAFF DEL SEGRETARIO GENERALE

a

0
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SEGRETERIA

UFFICIO RELAZIONI CON IL PUBBLICO/COMUNICAZIONE/AMBIENTE
CONTROLLO DI GESTIONE E VALUTAZIONE STRATEGICA

QUALITA’ E CUSTOMER SATISFACION

AREA AFFARI ECONOMICI

oooooog

DIRIGENTE

PROMOZIONE: SPORTELLO INTERNAZIONALIZZAZIONE EUROSPORTELLO
PROMOZIONE ITALIA

ORGANIZZAZIONE EVENTI

SERVIZI FINANZIARI CONTRIBUTI

INFORMAZIONE ECONOMICO STATISTICA/STUDI E RICERCA

AREA ANAGRAFE E REGISTRI

ooooooaao

DIRIGENTE

REGISTRO DELLE IMPRESE

ABILITAZIONI/SANZIONI

CARTE DIGITALI E SEDI DECENTRATE

CED/CENTRO STAMPA

ALBO IMPRESE ARTIGIANE

CERTIFICAZIONE ESTERO/CERTIFICAZIONI E VIDIMAZIONI

AREA AFFARI AMMINISTRATIVI

]

DIRIGENTE

0 PROVVEDITORATO/SERVIZI GENERALI
)z( CONTABILITA’

0 DIRITTO ANNUO

&(GESTIONE ECONOMICA DEL PERSONALE

oooonoooao

Verona,

GESTIONE RISORSE UMANE/FORMAZIONE/RELAZIONI SINDACALI

AFFARI GENERALI E GIURIDICI

PROTOCOLLO INFORMATICO/GESTIONE FLUSSI DOCUMENTALI/ARCHIVIO
TUTELA CONSUMATORE FEDE PUBBLICA/ATTIVITA’ SANZIONATORIA
MEDIAZIONE ARBITRATO

METROLOGIA LEGALE/VIGILANZA PRODOTTI

BORSA MERCI PREZZI E TARIFFE

PROTESTI

MARCHI E BREVETTI

=5DIC 20%
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11 Segretario erale

(Dott. Cesalff f€neri)
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