CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA
VERONA

ACCORDO SULLA DESTINAZIONE DEL FONDO PER LE
POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E PER LA
PRODUTTIVITA’ ANNO 2013

Il giorno 2 del mese di R Mt 2013, alle ore A2 30 presso la sede camerale,
il

Presidente della delegazione trattante di parte pubblica:

- VENERI CESARE

e la delegazione di parte sindacale come definita a}fart 10 del CCNL 1.04.1999:
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Sottoscrivono il seguente accordo sulla destinazione delle risorse per le politiche di
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sviluppo delle risorse umane e per la produttivita anno 2013.



CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA
VERONA

ART. 1
DESTINAZIONE DEL FONDO
Le parti concordano di destinare le risorse per le politiche di sviluppo delle risorse
umane e per la produttivita anno 2013, pari ad € 708.700,29 al finanziamento dei vari
istituti contrattuali previsti dal CCDI vigente nella misura indicata nella tabella Allegato

A alla presente ipotesi di accordo, di cui forma parte integrante.

ART. 2
CRITERI DI RIPARTIZIONE DELLE RISORSE

Le parti concordano che le risorse verranno erogate con le modalita di cui al CCDI
sottoscritto il 10.6.2013, ed in particolare, il 50% delle risorse definitivamente destinate
allincentivazione della produttivita sara erogata dopo l'effettuazione della valutazione dei
risultati conseguiti nel primo semestre di attivita e dopo la certificazione del livello di

raggiungimento degli stessi verificata dall’Organismo indipendente di valutazione.

ART. 3
CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA
Le parti concordano che le somme stanziate in sede di determinazione delle risorse
per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita anno 2013 potranno
essere oggetto di revisione, da parte del’Amministrazione, in caso di eventuali vincoli

previsti da disposizioni di legge in materia.

11 Presidente della Delegazione di parte pubblica

Organizzazioni sindacali territoriali
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Allegato A

013
Risorse Destinazione

RISORSE DECENTRATE STABILI (art. 31, c. 2, CCNL 22/1/2004) € 408.028,83

Totale risorse stabili T € 408.028,83 -
Risorse gi‘é destinate al 31/12 -
a) Fondo Indennita di comparto (art. 33 CCNL 2‘2/01/2004) € 55.100,00
b) Fondo F;rogressioni economiche al 31/12 (artj 17, ¢. 2, lett. b CCNL 1/4/1999) 1 € 237.000,00
c) Fondo rétribuzioné'@bsiziohi_qrggn,i;‘zﬂative (art. 17, c. 2, lett. c CCNL 1/4/1999) € 8468009
Totale risJ:rse stabili gia destinate 1 € 376.780,09
Risorse sttabjkli,a disposizione € 3124874
RISORSE bEQgNTRATE VARIABILI (art. 31, c. 3, CCNL 22/1/2004) B € 300.671,46

, f
d) Fondo Progressioni economiche (art. 17, c. 2, lett. b CCNL 1/4/1999)
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e) Indennita varie (art. 17, c. 2, lett. d-ef-i CCNL 1/4/1999) €  47.000,00
f) Produttivita - € 284.920,20
Totale risorse variabili € 331.920,20 |
Totale complessivo fondo ‘ € 708.700,29 | € 708.700,29
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