Anno 2016

STAFF SEGRETARIO GENERALE

Tassi di assenza del personale dipendente per uffici dirigenziali (compresi i dirigenti)

In base a quanto previsto dalle Circolari del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 3 del 17/7/2009 e n. 5 del 12/10/2009 nel computo delle assenze sono
calcolati insieme, in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa,
congedo obbligatorio, congedo di maternita/paternita, congedo parentale, ecc.).
Sono inoltre indicate le percentuali di assenza effettive al netto dei giorni di ferie e congedo di maternita.

I° TRIMESTRE]| II° TRIMESTRE | llI° TRIMESTRE | IV° TRIMESTRE
Dipendenti in senizio 7 7 7 7
A. Giornate complessive di assenza 34 50 111 31
B. Giornate lavorative complessive nel trimestre 434 441 455 434
Percentuale di assenza (A/B) 7,83% 11,34% 24,40% 7,14%
C. Giorni di assenza netti (*) 8 2 4 0
Percentuale di assenza netta (C/B) 1,84% 0,45% 0,88% 0,00%

AREA AFFARI AMMINISTRATIVI

I° TRIMESTRE]| II° TRIMESTRE | llI° TRIMESTRE|IV° TRIMESTRE
Dipendenti in senizio 43 43 43 43
A. Giornate complessive di assenza 408 502 723 449
B. Giornate lavorative complessive nel trimestre 2617 2647 2612 2619
Percentuale di assenza (A/B) 15,59% 18,96% 27,68% 17,14%
C. Giorni di assenza netti (*) 231 209 179 217
Percentuale di assenza netta (C/B) 8,83% 7,90% 6,85% 8,29%




I° TRIMESTRE| II° TRIMESTRE| lll° TRIMESTRE | IV° TRIMESTRE
Dipendenti in senizio 47 47 47 46
A. Giornate complessive di assenza 401 462 797 519
B. Giornate lavorative complessive nel trimestre 2878 2906 2970 2794
Percentuale di assenza (A/B) 13,93% 15,90% 26,84% 18,58%
C. Giormni di assenza netti (*) 175 125 164 283
Percentuale di assenza netta (C/B) 6,08% 4,30% 5,52% 10,13%

AREA AFFARI ECONOMICI

I° TRIMESTRE| II° TRIMESTRE | IlI° TRIMESTRE | IV° TRIMESTRE
Dipendenti in senizio 21 21 21 21
A. Giornate complessive di assenza 136 159 378 169
B. Giornate lavorative complessive nel trimestre 1302 1323 1365 1302
Percentuale di assenza (A/B) 10,45% 12,02% 27,69% 12,98%
C. Giorni di assenza netti (*) 46 29 70 57
Percentuale di assenza netta (C/B) 3,53% 2,19% 5,13% 4,38%

CAMERA DI COMMERCIO DI VERONA

I° TRIMESTRE| II° TRIMESTRE| lll° TRIMESTRE | IV° TRIMESTRE
Dipendenti in senizio 118 118 118 117
A. Giornate complessive di assenza 979 1173 2009 1168
B. Giornate lavorative complessive nel trimestre 7231 7317 7402 7149
Percentuale di assenza (A/B) 13,54% 16,03% 27,14% 16,34%
C. Giorni di assenza netti (*) 460 365 417 557
Percentuale di assenza netta (C/B) 6,36% 4,99% 5,63% 7,79%

(*) sono esclusi i giorni di ferie e di congedo di maternita




