Anno 2017

STAFF SEGRETARIO GENERALE

Tassi di assenza del personale dipendente per uffici dirigenziali (compresi i dirigenti)

In base a quanto previsto dalle Circolari del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 3 del 17/7/2009 e n. 5 del 12/10/2009 nel computo delle assenze sono
calcolati insieme, in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa,
congedo obbligatorio, congedo di maternita/paternita, congedo parentale, ecc.).
Sono inoltre indicate le percentuali di assenza effettive al netto dei giorni di ferie e congedo di maternita.

I° TRIMESTRE| II° TRIMESTRE |llII° TRIMESTRE|IV° TRIMESTRE
Dipendenti in senizio 7 7 7 6
A. Giornate complessive di assenza 45 86 98 79
B. Giornate lavorative complessive nel trimestre 448 427 427 366
Percentuale di assenza (A/B) 10,04% 20,14% 22,95% 21,58%
C. Giorni di assenza netti (*) 9 13 11 0
Percentuale di assenza netta (C/B) 2,01% 3,04% 2,58% 0,00%

AREA AFFARI AMMINISTRATIVI

I° TRIMESTRE| II° TRIMESTRE |lII° TRIMESTRE|IV° TRIMESTRE
Dipendenti in senizio 43 42 41 39
A. Giornate complessive di assenza 426 587 725 345
B. Giornate lavorative complessive nel trimestre 2679 2501 2465 2313
Percentuale di assenza (A/B) 15,90% 23,47% 29,41% 14,92%
C. Giorni di assenza netti (*) 201 253 192 188
Percentuale di assenza netta (C/B) 7,50% 10,12% 7,79% 8,13%




I° TRIMESTRE| II° TRIMESTRE |l1I° TRIMESTRE|IV° TRIMESTRE
Dipendenti in senizio 44 44 44 43
A. Giornate complessive di assenza 502 535 738 326
B. Giornate lavorative complessive nel trimestre 2800 2632 2732 2609
Percentuale di assenza (A/B) 17,93% 20,33% 27,01% 12,50%
C. Giorni di assenza netti (*) 299 200 149 88
Percentuale di assenza netta (C/B) 10,68% 7,60% 5,45% 3,37%

I° TRIMESTRE| II° TRIMESTRE |llII° TRIMESTRE|IV° TRIMESTRE
Dipendenti in senizio 20 20 20 20
A. Giornate complessive di assenza 125 155 364 118
B. Giornate lavorative complessive nel trimestre 1280 1220 1280 1220
Percentuale di assenza (A/B) 9,77% 12,70% 28,44% 9,67%
C. Giorni di assenza netti (*) 35 41 34 32
Percentuale di assenza netta (C/B) 2,73% 3,36% 2,66% 2,62%

CAMERA DI COMMERCIO DI VERONA

I° TRIMESTRE| II° TRIMESTRE |llI° TRIMESTRE|IV° TRIMESTRE
Dipendenti in senizio 114 113 112 108
A. Giornate complessive di assenza 1098 1363 1925 868
B. Giornate lavorative complessive nel trimestre 7207 6780 6904 6508
Percentuale di assenza (A/B) 15,24% 20,10% 27,88% 13,34%
C. Giorni di assenza netti (*) 544 507 386 308
Percentuale di assenza netta (C/B) 7,55% 7,48% 5,59% 4,73%

(*) sono esclusi i giorni di ferie e di congedo di maternita




